
 

 

Plantilla de personal prevista per al 2025 

 

El personal temporal previst per al 2025 es correspon amb 1 lloc de treball associat al programa 

Quantum, 2 llocs de treball vinculats a les ajudes M. de Guzmán i 1 lloc de treball previst per a la 

substitució d’una baixa de llarga durada. 

Número de llocs Estructurals Temporals

99 95 4

2 2 0

Directora General 1 1 0

Cap d'unitat 1 1 0

Direcció Adjunta 1 1 0

9 9 0

Director/a d'Àrea 1 1 0

Cap de Departament 1 1 0

Cap d'unitat 2 2 0

Tècnic/a Sènior 3 3 0

Tècnic/a Júnior 2 2 0

ARCO 19 18 1

Director/a d'Àrea 1 1 0

Cap de Departament 1 1 0

Cap d'unitat 3 3 0

Tècnic/a Sènior 11 10 1

Tècnic/a Júnior 2 2 0

T. Especialista d'Oficis 1 1 0

AiF 19 18 1

Cap de Departament 2 2 0

Cap d'unitat 3 3 0

Tècnic/a Sènior 9 8 1

Tècnic/a Júnior 2 2 0

T. Especialista d'Oficis 1 1 0

Tècnic/a d'Adm. 2 2 0

ASSESSORIA JURÍDICA 2 2 0

Cap de Departament 1 1 0

Tècnic/a Sènior 1 1 0

CLIENTS I PROJECTES 2 2 0

Cap de Departament 1 1 0

Tècnic/a Sènior 1 1 0

TIC 37 35 2

Director/a d'Àrea 1 1 0

Cap de Departament 5 5 0

Cap d'unitat 7 7 0

Tècnic/a Sènior 19 18 1

Tècnic/a Júnior 3 3 0

T. Especialista d'Oficis 2 1 1

GESTIÓ DE SERVEIS COMUNS 8 8 0

Cap de Departament 1 1 0

Cap d'unitat 1 1 0

Tècnic/a Sènior 5 5 0

Tècnic/a Júnior 1 1 0
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